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El principal objetivo de esta Memoria Anual 2022 que aqui presentamos es el de dar visibilidad a la intensa actividad que
realiza nuestro Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Cdaceres, poniendo de relieve aquellos aspectos
mas destacados llevadas a cabo por la institucion en este periodo. Como Junta de Gobierno, nos esforzamos en dar
transparencia a la gestion realizada, labor que ejercemos con vocaciéon de servicio al colectivo y con un fuerte compromiso
con la defensa de la Profesién, sin perder nunca de vista la responsabilidad que el Colegio tiene con su entorno y el caracter
de utilidad publica que posee por condicion de corporacion de Derecho Pubico al servicio de la sociedad.

Durante este afio se observa desde el Colegio que se mantiene la actividad profesional de los Aparejadores y Arquitectos
L técnicos en el dmbito de la construccidn, siendo el sector de las reformas y rehabilitaciones el que mds actuaciones se han

registrado en el Colegio durante el afio 2022. Con respecto al censo de colegiados cabe destacar este afo el saldo es
positivo respecto de las colegiaciones, que rompe la tendencia negativa de afos anteriores.

Los principales objetivos de formacion y especializacion de los colegiados durante el pasado ejercicio se han centrado especialmente en materias
relacionadas con los Programas de Ayuda para la Rehabilitacién Energética residencial procedentes de los Fondos Next Generation EU, establecidos en el
R.D. 853/2021 y el R.D. Ley 19/2021. En este aspecto, el Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura firmé
un Convenio de colaboracién con la Direccion General de Arquitectura y Calidad de la Edificacion para la implantacién de las Oficinas de Rehabilitacién
con el compromiso de ofrecer asesoramiento y técnicos colegiados a la ciudadania, las empresas y las comunidades de propietarios sobre las lineas de
subvenciones en materia de rehabilitacion energética, donde se fomenta la capacitacién de los Arquitectos Técnicos en esta materia. Ante esto se
procediod a crear una Bolsa de Trabajo especifica para este tipo de trabajos.

Respecto a las instalaciones colegiales, se siguié con el proceso de renovaciéon y mantenimiento. Durante el aino 2022 se terminaron las obras de
sustitucion de las maquinas de bomba de calor que eran las que se colocaron inicialmente en la obra de la sede del Colegio, todo ello para conseguir una
mejoria de la eficiencia y ahorro energético, dotandolo en todos los espacios de recuperadores de calor y ventilacion con perfecta adaptacion a espacios
anti covid.

En el aspecto econdmico, consolidamos un superavit que ya llevamos algunos afios, unida a una politica estricta conservadora llevada a cabo por la Junta
de Gobierno tanto en el control del gasto como a la hora de formular sus previsiones de ingresos para el ejercicio que ahora liquidamos, por lo tanto, nos
lleva a cerrar el aio con un superavit presupuestario alrededor de 40.000 €.
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En relacidon con la continua labor de defensa de las competencias profesionales del colectivo, cabe destacar los recursos interpuestos ante el
Ayuntamiento de Caceres sobre licitaciones sin division de lotes, cuestiones que fueron aceptadas por el Ayuntamiento. También se colaboré en el
mismo sentido con el Consejo Autonédmico sobre distintos recursos ante la Consejeria de Educacién y las Consejerias de Cultura y de Agricultura.

En el plano institucional, el COAAT de Caceres continua trabajando en los érganos de gobierno ejecutivo de las dos entidades de representacion de
la Profesidn, tanto a nivel autondmico como estatal, con presencia en la Comisién Ejecutiva del Consejo General de la Arquitectura Técnica de
Espana y en el Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura.

Una vez resefiado todo lo anterior, cabe mencionar que la Junta de Gobierno ha continuado con la permanente labor de la representacion
institucional de la profesidon; el aumento de su visibilidad y prestigio social; el fomento de la colegiacion y del visado, como valores anadidos al
propio trabajo de los colegiados; la defensa de las atribuciones y competencias profesionales; la vigilancia deontolégica y el control frente al
intrusismo; la formacion continua y el reciclaje de los colegiados; el asesoramiento técnico, juridico y fiscal especializado; o el impulso de la cultura
y el conocimiento, entre otros. Por ultimo, trasladamos desde aqui el agradecimiento de la Junta de Gobierno por el trabajo del personal del
Colegio durante este afno.

Gracias a nuestra profesion generalista que abarca a distintos ambitos, el Colegio ha continuado con su labor de difusidon y promocion de la imagen
profesional del colectivo y estableciendo en su plan de formacidon los caminos que esperamos contribuyan a diversificar y aumentar nuestras
posibilidades de desarrollo profesional, todo ello enfocado hacia un mercado global de servicios profesionales.

Diego Salas Collazos
Presidente COAAT Caceres
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e Junta de Gobierno

COMPOSICION DE LA JUNTA DE GOBIERNO ENTRANTE

Presidente: Diego A. Salas Collazos.
Secretario: Carlos Samuel Romano Garcia.
Tesorero: Victor Manuel Bazo Machacon.

Vocales: M2 Lourdes Guillén Valaer, M2 Inmaculada Mdrquez Polo y Miguel Angel Tierno de Dios.

Vocal por Delegacion: Gabriel Mufioz Pascasio.

e Comision Delegada
COMPOSICION DE LA COMISION DELEGADA

Diego A. Salas Collazos.

Carlos Samuel Romano Garcia.
Victor Manuel Bazo Machacon.
M@ Lourdes Guillén Valaer.

e Patronato de la Fundacion

COMPOSICION DEL PATRONATO

Presidente de Honor: Carlos Carlos Rodriguez.
Presidente de la Fundacion: Diego A. Salas Collazos.

Secretario de la Fundacion: Carlos Samuel Romano Garcia.

Tesorero de la Fundacion: Victor Manuel Bazo Machacdn
Vocal de la Fundacion: M2 Lourdes Guillén Valaer
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e Reuniones de los Organos Colegiales Juntas de Gobierno

Juntas Generales de colegiados

Patronatos de la Fundacion

e Tramitaciones Realizadas por los Organos Colegiales

Alta Colegiados Baja Colegiados
Enero 3 1
Febrero 1 1
Marzo 2 1
Abril 1 2
Mayo 1 0
Junio 1 0
Julio 1 0
Agosto 0 0
Septiembre 2 3
Octubre 2 1
Noviembre 2 0
Diciembre 1 2
TOTALES 17 11
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—=> La Junta de Gobierno ha estado representando al Colegio en los
siguientes Organos y comisiones:

Asamblea General del Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafia (CGATE).

Junta de Gobierno del Consejo General de la Arquitectura Técnica de Espafia (CGATE).

Comision Grupo de Trabajo de Acciones para la Defensa de la Profesidon (CGATE).

Pleno del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura.

Comision Ejecutiva del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura.
Asamblea General de Mutualistas de MUSAAT (Madrid).

Reunidn de Presidentes de COAATs de MUSAAT (Madrid).

Consejo Asesor de Vivienda de la Junta de Extremadura.

Comisidn Base de Precios de la Junta de Extremadura.

Mesa de Estudio del Reglamento de la Ley de Ordenacidn Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura (LOTUS).
Comision Provincial de Patrimonio Histérico de Caceres.

Plan Especial de Proteccién y Revitalizacidn del Patrimonio Arquitecténico de Caceres (PEPRPACC).

Comision de Urbanismo del Ayuntamiento de Caceres.

Plan Especial Proteccidn Recinto Interior de Plasencia (PEPRI).

Plan Especial del Casco Histérico de Coria (PECHC).

Tribunal Concurso de Albanileria “Chinato” (Malpartida de Plasencia).

Tribunal Concurso Albafiileria FECONS (Caceres).

Jurado de los Premios de Rehabilitacion de PYMECON (Plasencia).

Jurado Premio Qzarix a la Rehabilitacion de Edificios en la Ciudad Histérica de Caceres 2022.

Comité Organizador FORO FICON (Feria Ibérica de la Construccion) 2022.

Comision de Seguimiento Oficinas de Rehabilitacion.

Junta Directiva de la Asociacion de Colegios Oficiales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos en Ciudades Patrimonio Mundial.
Jurado 22 Edicién Premios de la Arquitectura Técnica a actuaciones en ciudades Patrimonio de la Humanidad.

(ONONONONONRONONONONONONONONONONONONONONONONONO;



— Junta General de Colegiados

Se han realizado 2 Juntas Generales de Colegiados, donde se han tomado entre otros estos acuerdos:

®  Aprobacion del Borrador del Acta correspondiente a la Junta General Ordinaria celebrada el dia 14 de diciembre de 2021.

®  Liquidacién del Presupuesto del Colegio, de su Fundacion y de la Sociedad Servicios y Actividades COAATIE Caceres S.L.U.,
correspondiente al afio 2021.

®  Aprobacion del Borrador del Acta correspondiente a la Junta General Ordinaria celebrada el dia 17 de mayo de 2022.

®  Aprobacion del Presupuesto Econdmico del Colegio, de su Fundacion y de la Sociedad Servicios y Actividades COAATIE Céaceres S.L.U.,
para el afo 2023.
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— Comisiones Colegiales
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®

Comisiones Disciplinarias (Practicas de Informacidon Reservada y Expedientes disciplinarios).
Comision para la Organizacion de la Celebracidon de San Juan de Ortega.
Comision Provincial del Patrimonio Histérico de la Consejeria de Cultura del Gobierno de Extremadura.

Comision de Seguimiento del Plan Especial de Proteccidn y Revitalizaciéon del Patrimonio Arquitectdnico de la Ciudad de Caceres
(PEPRPACC).

Comision de Urbanismo del Ayuntamiento de Caceres.

Comisién Provincial de Patrimonio Histérico de Caceres.

Comision PEPRI, Plan Especial Recinto Interior de Plasencia (PEPRI).

Comision de Seguimiento del Plan Especial del Casco Histdrico de Coria (PECHC).
Comisién Mixta Escuela Politécnica sobre el Plan de Estudios Grado en Edificacion.
Comision Plan de Ayudas a Colegiados 2022.

Comision Servicio de Comprobacion de Obras.

Comision Actualizacion de Modelos y Formularios Colegiales.

Comision Modelos Guias de Actuaciones Profesionales.

Comision Modificacion Estatutos Particulares del Colegio para su adaptacion a la Ley 4/2020, de 18 de noviembre, de
Extremadura.

Comision Plan de Formacion.
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— Directorio Colegio 2022

Junta de Gobierno

Diego A. Salas Collazos (Presidente)
Carlos Samuel Romano Garcia (Secretario)
Victor Manuel Bazo Machacén (Tesorero)

M2 Lourdes Guillén Valaer (Vocal 1)

M2 Inmaculada Marquez Polo (Vocal 2)
Miguel Angel Tierno de Dios (Vocal 3)

Gabriel Munoz Pascasio (Vocal 4)

Gerencia

Antonio Candela Salgado

gerencia@coaatcaceres.es

Contabilidad

Carmen Criado Generelo

contabilidad@coaatcaceres.es

Registros y Visados de Encargos Profesionales

Maria Luisa Castano Zabala

visados@coaatcaceres.es

Administracion Caceres

Benito Carrasco Roman

benito@coaatcaceres.es

Administracion Plasencia

Luisa Fernanda Manzano Delgado

plasencia@coaatcaceres.es



mailto:gerencia@coaatcaceres.es
mailto:visados@coaatcaceres.es
mailto:contabilidad@coaatcaceres.es
mailto:benito@coaatcaceres.es
mailto:contabilidad@coaatcaceres.es
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—> Directorio Fundacion 2022

Gerencia

Patronato de la Fundacion Antonio Candela Salgado

Carlos Carlos Rodriguez (Presidente de Honor) gerencia@coaatcaceres.es

Diego A. Salas Collazos (Presidente)

Carlos Samuel Romano Garcia (Secretario)
Administracion Fundacidn

Victor Manuel Bazo Machacén (Tesorero)

Maria Lourdes Guillén Valaer (Vocal) Raquel Pérez Lorenzo

fundacion@coaatcaceres.es

— Directorio Servicios y Actividades COAATIE Caceres S.L.U. 2022

Directora Técnica Contabilidad

M2 Angélica Acosta Mendo Carmen Criado Generelo

angelica@coaatcaceres.es contabilidad@coaatcaceres .es



mailto:gerencia@coaatcaceres.es
mailto:contabilidad@coaatcaceres.es
mailto:contabilidad@coaatcaceres.es
mailto:contabilidad@coaatcaceres.es

—> Horarios de Atencion

Administracion Caceres

* De lunes a viernes de 8:00 a 15:00;
martes y jueves de 17:00 a 19:30
horas.

Administracion Plasencia

® Lunes, miércoles y viernes de 9:00 a
13:00 horas.

Fundacion

SACC

¢ De lunes a viernes de 8:00 a 15:00;
martes y jueves de 17:00 a 19:30
horas.

¢ De lunes a viernes de 8:00 a 15:00;
martes y jueves de 17:00 a 19:30
horas.
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En Mayo de 2011 recibimos la resolucidon en la que se concedié autorizacion para la mediacién de seguros a nuestra sociedad SERVICIOS Y
ACTIVIDADES COAATIE Caceres S.L.U. como Agencia de Seguros en Exclusiva de MUSAAT.

SERVICIOS Y ACTIVIDADES COAATIE Caceres S.L.U. es una sociedad perteneciente al 100% al Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos
de Caceres, creada con el fin de dar Servicio a nuestros Colegiados. El Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Caceres a través de la
creacién de esta nueva Sociedad realiza todos los tramites de MUSAAT y PREMAAT (mediacién, asesoramiento, cobro de primas...)

CARGOS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y REGISTRO DE MEDIADORES
DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGUROS

PRESIDENTE: D. Diego Alfonso Salas Collazos
SECRETARIO: D. Carlos Samuel Romano Garcia
TESORERO: D. Victor Manuel Bazo Machacén
VOCAL 1: D2. M2 Lourdes Guillén Valaer
VOCAL 2: D2. M2 Inmaculada Marquez Polo
VOCAL 3: D. Miguel Angel Tierno de Dios
VOCAL 4: D. Gabriel Muinoz Pascasio

Sociedad inscrita en 2015 en el Registro de Mediadores de Seguros con los siguientes datos:
Nombre: Servicios y Actividades COAATIE Caceres S.L.U.
CIF: B 10407377
Direccion: C/San Antdn n2 6 de Caceres
Representante legal de la Sociedad: Diego Alfonso Salas Collazos
Director General: Diego Alfonso Salas Collazos
Directora Técnica: M2 Angélica Acosta Mendo
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—> Mutualistas en activo :

En 2022 contamos al finalizar el afio con 344 mutualistas:

En el Ramo de Responsabilidad Civil terminamos el aio con:

308 Polizas de Responsabilidad Civil

mutualistas con 150.000€ de garantia contratada: 182
mutualistas con 187.500€ de garantia contratada: 44
mutualistas con 250.000€ de garantia contratada: 40
mutualistas con 312.500€ de garantia contratada: 26
mutualistas con 400.000€ de garantia contratada: 13
mutualistas con 600.000€ de garantia contratada: 3

1 Pdliza de Responsabilidad Civil de Sociedades
14 Pdélizas de Peritos / Tasadores / Informes

15 Polizas RC Inactivos

6 Pdliza de Obra Terminada

RC RC por Tipo de Pdliza
Sociedades

Prof. .

0% RC Inactivos RC Obra

4%

Terminada

B B RC A/AT/IE
(1]

RC Peritos/
Tasadores
4%

M RC Peritos/ Tasadores
RC Sociedades Prof.
H RC Inactivos

B RC Obra Terminada

RC Profesionales por Garantia

400.000,00
4% 600.000,00

312.500,00 1%
9% m 150.000,00
250.000,00 m 187.500,00
13% m 250.000,00
m312.500,00
= 400.000,00

H 600.000,00




CENSO COLEGIAL




—> Altas en el 2022

N2 Colegiado Apellidos y Nombre Fecha de Alta

1694
1695
1696
1697
404

1698
1699
1700
708

1171
1701
1702
1703
1704
1690
1705
1706

GOMEZ REY, JORGE MANUEL
ORGAZ VICENTE, JAVIER
DEL CASTILLO PEREZ, JAVIER

BARRANTES GUISADO, CARMEN BEATRIZ

LOPEZ OVEJERO, JOSE CARLOS
BENITEZ PAREDES, MARIA JOSE
DIAZ CORREA, MARIA DEL MAR
ROMERO HIDALGO, JORGE
PARRA CAMPON, FRANCISCO JUAN
MURNOZ ELIZO, MARIA DE LA PIEDAD
REY MACIAS, ANGEL
PEREZ SENDIN, MARIA
LUIS TORRECILLA, ALEJANDRO
DURAN RUIZ, LUIS ANTONIO
MORA BLANCO, RAQUEL
MORGADO LOPEZ, SOFIA
MORENO GARCIA, JAVIER

10/01/2022
10/01/2022
10/01/2022
08/02/2022
08/03/2022
08/03/2022
05/04/2022
03/05/2022
07/06/2022
12/07/2022
13/09/2022
13/09/2022
04/10/2022
04/10/2022
08/11/2022
08/11/2022
14/12/2022
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—> Bajas en el 2022

N¢ Colegiado Apellidos y Nombre Fecha de Baja

1608 VINAGRE PEREZ, JUAN ANTONIO 31/01/2022
400 CEBALLOS ACEITERO, MARIA ARACELI 28/02/2022
888 SANGUINO SANCHEZ, ANTONIO 05/03/2022
1316 SUAREZ SANCHEZ, JUAN ANTONIO 29/04/2022
1426 BARRADO PEREIRA, JAVIER 30/04/2022
1518 CASCOS PEREZ, DANIEL 30/09/2022
1323 PAJUELO CUADRADO, SILVERIO 30/09/2022
1648 MARTIN MARTIN, ALBERTO 30/09/2022
708 PARRA CAMPON, JUAN FRANCISCO 31/10/2022
1660 BLAZQUEZ ANTON, AHIRA 31/12/2022
1695 ORGAZ VICENTE, JAVIER 31/12/2022

Durante el ailo 2022 tuvimos que lamentar el fallecimiento de un compaiiero, D. Antonio Sanguino Sanchez (888).
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— Evoluci()n de Altas y Bajas en
los Ultimos Afios

40 1 37 M Altas
35
30 -
25
20 -
15
10

L1 Bajas

2017 2018 2019 2020 2021 2022

—> Censo a 31 de Diciembre de 2022

—> Evolucion del Censo Colegial

en los Ultimos Afios

620 -
600 -
580 -

560 -

540

CENSO A 31 DE DICIEMBRE DE

2022
619

608 602

587

W Censoa 31
de Diciembre

580

T T T T

T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

RESIDENTES

568

NO RESIDENTES

12

TOTAL DE COLEGIADOS

580




N

TOTAL COLEGIADOS A 31/12/2022

131
(22,82%)

—> Hombres y Mujeres

por Tramo de Edad

O HOMBRES

O MUJERES

160
140
120
100

60
40
20

TOTAL COLEGIADOS POR TRAMO DE EDAD

/ 197
200 148
150 107 103
100
50 25
0 1 1 1 1
Menores 31a40 41a50 51a60 Mayores
30 aiios afos afos aios 60 anos
“ 143
e
121
vd
95
© O HOMBRES
< y O MUIJERES
/ a4
27
8
Menores 31a40 41a50 51a60 Mayores
30 aifios aios aios afos 60 aios
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.. Por Colegiados

De todo el censo colegial aproximadamente mas del 45 % de los colegiados ha realizado algun visado/registro en el afio 2022 y menos
del 55 % de colegiados no realizd ningun visado/registro.

2015 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 2022

Colegiados que han visado/registrado 264 269 299 274 272 253 262 264
Colegiados que no han visado/registrado 366 361 320 334 330 334 312 316

Total censo a 31 diciembre 630 630 619 608 602 587 574 580

Ademads han visado en nuestro Colegio, Sociedades y Acreditados pertenecientes a otros colegios.

SOCIEDADES 2

ACREDITADOS 19



TIPO DE INTERVENCION

Estudio de Seguridad y Salud

Estudio Basico de Seguridad y
Salud

Coordinacion de seguridad y
salud

Proyecto

Direccion de Obra
Direccion de Ejecucion
Control de Calidad
Proyectos de Actividad

Estudios Urbanisticos

Control econdmico de la
Obra, Valoraciones

Informes

Colaboracion Técnicay
Asesoramiento

Mediciones

TOTAL

CcODIGOS
01,04,1.8,1.10,1.12,1.14

02,05,1.9,1.11,1.13,1.15

03,04, 05, 1.12,1.13,1.14, 1.15, 1.20

11, 12, 15, 1.8, 1.9, 1.10, 1.11, 1.12, 1.13, 1.14, 1.15, 1.21
11,13, 16,1.10, 1.11, 1.14, 1.15, 1.21
14,17, 1.20
(31-33)
(41-48)
(51-54)
(61-67)
(71-79)

(81-87)

(91-95)

2015
13

396

495

390
344
700

54
10

43

347

38
2839

2016
14

511

620

515
481
692

53
12

39
379
18

24
3358

2017

12

498

658

504
476
766

65

63

338

29

28

3443

2018

16

572

767

576
455
835

66

55

359

10

16

3736

2019
13

649

948

655
632
918

60
13

76
377
49

22
4412

2020

509

908

532
502
852

63
15

47
231
15

12
3693

2021

663

1197

672
667
1055

72
13

58
337
15

15
4773

2022
12

601

1148

619
602
925

145

42
495
41

19
4658



N
Il
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Visados 2648 2621 2844 3192 2778 3553 3547
Registros 710 822 992 1220 915 1220 1111
INTERVENCIONES 3358 3443 3836 4412 3693 4773 4658

6000

INTERVENCIONES COLEGIALES 2016-2022

5000

4000
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r——t/(

3000

2000

1000

2016

2017
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% TIPO INTERVENCION ANO 2015-2022 % TIPO DE INTERVENCION ANO 2022
4,69% 0,31%

5,50% 0,26% M Estudio de Seguridad y Salud

M Estudio de Seguridad y Salud B Estudio Basico de Seguridad y
Salud

= Coordinacion de Seguridad y
Salud

M Proyecto

M Estudio Basico de Seguridad y Salud
= Coordinacion de Seguridad y Salud

M Proyecto

M Direccion de Obra
M Direccion de Obra

1 Direccidn de Ejecucion i Direccion de Ejecucion

I Informes I Informes

I Resto = Resto




% VISADOS/REDAP 2022

H VISADOS

= REDAP
TIPOS DE VISADOS/REDAP 2022

4,14%

[l VISADO/REDAP ELECTRONICO

B VISADO/REDAP PAPEL




COMPARATIVA EXPEDIENTES POR TIPO DE OBRA 2015-2022

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
OBRA NUEVA 504 495 509 566 629 624 838 758
REFORMA Y REHABILITACION 574 699 752 843 934 738 880 780
DEMOLICION 34 43 42 38 46 40 55 42
TOTAL 1112 1237 1303 1447 1609 1402 1773 1580
COMPARATIVA EXPEDIENTES POR TIPO DE OBRA 2015-2022
1000
800 -
e 7 ——OBRA NUEVA
600 -
500 —4———— ' —B-REFORMA Y
400 REHABILITACION
300 )
—A—DEMOLICION
200
100
0 A—ik Y L G CEE— Y
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022




COMPARATIVA EXP.POR TIPO DE OBRA 2022

42
(3%)

OBRA NUEVA POR TIPO DE OBRA 2022

E OBRA NUEVA

EREFORMAY
REHABILITACION

O DEMOLICION

38
(5%)

E EDIFICACION
E NAVES Y SIMILARES
O OTRAS CONSTRUCCIONES

E URBANIZACION
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COMPARATIVA OBRAS POR CLASE DE PROMOTOR
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B PERSONA FISICA
B SOCIEDADES




DESTINO PRINCIPAL DE LAS OBRAS 2022

CLASE DE PROMOTOR TOTAL EXPEDIENTES 2022

2,47% 2,72%_0,25% B TOTAL RESIDENCIAL

0,
1,77% 8,29% B INDUSTRIAL Y AGROPECUARIO
(21,22)

B SERVICIOS (31-39)

7,72%
B SOCIEDADES

B PERSONAS FiSICAS
E ADM PUBLICAS

W CCPP

@ OTROS

B APARCAMIENTOS Y
ESTACIONES (41-43)
B DEPORTIVO (51-55)

B FUNERARIO Y MONUMENTAL
(61,62)
B OTROS DESTINOS




PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
SANCIONADORES




PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS

Y SANCIONADORES

Procedimientos disciplinarios

QUEJAS Y RECLAMACIONES
NO total de quejas o reclamaciones:

NO y porcentaje sobre el total, en tramitacion:

@ @ @) @ @

NO y porcentaje sobre el total, resueltas: 0,00%
Sanciones impuestas:
N° y porcentaje sobre el total, estimadas: 0,00% P
Apercibimiento de oficio
o j b | total, d timadas: 0,00% N
NO y porcentaje sobre el total, desestimadas () EEETEREEREIETEE)
No y porcentaje sobre el total, parcialmente 0 0.00% Sobreseimiento y archivo de las
estimadas: ! actuaciones

PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y SANCIONADORES

Informacion Estadistica sobre Procedimientos Informativos sustanciados en 2022

NO total de procedimientos informativos sustanciados:

NO y porcentaje sobre el total, de los procedimientos sustanciados en tramitacion:

N° y porcentaje sobre el total, de los procedimientos sustanciados resueltos:

N° y porcentaje sobre el total, de los procedimientos archivados:

NO y porcentaje sobre el total, de los procedimientos que dieron lugar a la incoacion de
procedimiento sancionador:

Informacion Estadistica sobre Procedimientos Sancionadores sustanciados en 2022

N° total de procedimientos sancionadores sustanciados:

NO y porcentaje sobre el total, de los procedimientos sustanciados en tramitacion:
N° y porcentaje sobre el total, de los procedimientos sustanciados resueltos:

NO y porcentaje sobre el total, de los procedimientos archivados:

NO y porcentaje sobre el total, de los procedimientos que concluyeron en sancion:

Procedimientos Informativos

0,00% Procedimientos finalizados

Infracciones deontoldgicas

0,00% Procedimientos en fase de instruccion

O OFHKFEN

O OO oo

50,00%
50,00%
00,00%

00,00%

00,00%
00,00%
00,00%
00,00%
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N¢ DE TRABAJOS

—> 8.1 — OFERTAS DE TRABAJO 2pfes 22 Ui SOLICITADOS
Como cada ano, seguimos actualizando nuestra web con REDACCION DE PROYECTOS Y ESTUDIOS

ofertas de empleo y direcciones de interés para busqueda de DIRECCIONES DE OBRAS Y DIRECCIONES DE EJECUCION DE OBRAS 2
empleo que se han publicado a través de nuestro boletin DERRIBO DE EDIFICACIONES

electrénico y desde la pagina web. En este apartado se incluyen REFORMAS, ACONDICIONAMIENTOS Y REHABILITACION 3
ofertas de empleo privado y ofertas de empleo publico. ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y SALUD

COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD
URBANIZACIONES
INSTALACIONES DE GRUAS

— 8.2 — BOLSA DE TRABAIJO CONTROL DE CALIDAD

PROYECTOS Y EXPEDIENTES DE ACTIVIDAD 8
Durante el afio 2022, el Servicio de Encargos Profesionales  INFORME CEDULA DE HABITABILIDAD 9
(S.E.P.) ha permanecido abierto a la demanda Publicada en la INFORMES Y CERTIFICADOS 7
pagina web del Colegio. MEDICION Y/O CERTIFICACIONES DE OBRA EJECUTADA O PROYECTADA 1
. . . o TASACIONES Y VALORACIONES INMOBILIARIAS 8
Las ofertas de trabajo que se reciben en el Colegio por distintas
; . as . LEVANTAMIENTO DE EDIFICACIONES Y TERRENOS 1
vias, son publicadas en la pdgina y comunicadas a los i
Colegiados designados conforme lo estipulado en el IRABAI0S EN,DOCENCIA WEEORMACION
Reglamento del S.E.P. COLABORACION EN EL COLEGIO
CERTIFICADOS DE EFICIENCIA ENERGETICA 12
Se han presentado 160 ofertas de trabajo conforme se resefia  INFORME DE EVALUACION DE EDIFICIOS 3
en la tabla adjunta. GESTION DE AYUDAS Y SUBVENCIONES A LA REHABILITACION 103

TOTAL TRABAJOS SOLICITADOS 160



—> 8.3 — SERVICIO DE DECLARACION DE IMPUESTOS

Desde el afio 2014, el Colegio ofrece a todos los colegiados el servicio de elaboracién y presentacién /

de todas las obligaciones fiscales de aquellos que tienen actividad declarada en la Agenda Tributaria
(AEAT).

El servicio consta de la elaboracidn de las liquidaciones trimestrales y anuales de los distintos modelos DECLARACION
que son obligatorios presentar. DE IMPUESTOS

—> 8.4 — SERVICIO DE REPROGRAFIA Y DIGITALIZACION

I El Colegio dispone de un servicio de reprografia, copisteria, escaneado y encuadernacion,
\ gue se presta en el mismo momento en que se realiza el visado o registro colegial de
documentacién. Remitiendo los documentos en formato electrénico, el Colegiado recoge los
trabajos terminados y sujetos a intervencién colegial a un precio muy competitivo.

El servicio de encuadernacion y reprografia de trabajos profesionales permite a los
colegiados optar a estos servicios a un coste muy reducido, pudiendo remitir Ia
documentacién en formato electrénico y recogerla visada o registrada y ademas
encuadernada en formato papel de forma profesional.

En nuestra sede central contamos con personal que realiza las tareas de encuadernado,
reprografia, copisteria y escaneado.




AL
—> 8.5 — ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS E iColegia
IMPRESOS COLEGIALES

Nuevo Revisar

A primeros de afio se procedié a la actualizacién y a la elaboraciéon de nuevos expediente expedientes
documentos e impresos colegiales, tanto de documentacion administrativa (alta

. .. L. . . Prormotores Autores
colegial, tramites y servicios) como de impresos y documentos utilizados en la J del Encargo

tramitacion de expedientes para documentar los distintos encargos profesionales.

Proyectistas Histérico expedientes

A la vez que se han ido actualizando los impresos, se han elaborado nuevos
documentos para que sirvan de ayuda y complementen a los que se venian . Soporie
normalmente utilizando. )

C Impresos Documentacién
Igualmente, estos modelos se van a ir complementando con otros documentos que )
puedan ayudar a la gestion de las distintas labores y funciones llevadas a cabo por el Videotutorial Cerfificado Desplazamiento
Arquitecto Técnico tanto en Direcciones de Obra como en Coordinaciones de
Seguridad y Salud.

=> 8.6 — ACTUALIZACION PLATAFORMA DE VISADO DIGITAL ICOLEGIA CLOUD

|Coleg|0 En el mes de febrero se procediéo a la implantacion de la nueva versién del programa de visado digital,
iColegiaCloud v5.

. . . La nueva version de iColegia varia en aspecto y actualiza las funciones, mejorando la versidn existente aunque no
cambia en lo esencial.



— 8.7 — PLAN DE AYUDAS PARA COLEGIADOS Y
SUBVENCION CUOTA COLEGIAL DESEMPLEADOS

/ AYUDAS A
La Junta de Gobierno del Colegio decidié prorrogar el Plan de Ayudas a Colegiados y la )
Subvencion de la Cuota Colegial Desempleados para el afio 2022. "7; —= COLEGIADOS

— 8.8 — AYUDAS A CONTART 2022

Los dias 12 y 13 de mayo de 2022 se celebré en Toledo la Convencidén Internacional

waj de la Edificacién CONTART 2022.
Los colegiados del COAAT de Caceres pudieron disfrutar de un precio reducido en su
C 0 N I A R I entrada mediante un cédigo de descuento que se facilité desde el Colegio a todos
. los interesados.

Toledo 2022 Igualmente, el COAAT Caceres decididé destinar una partida en sus presupuestos

para subvencionar inscripciones al Congreso entre aquellos colegiados/as

CONVENCION INTERNACIONAL interesados en asistir, al igual que se hizo en anteriores ediciones. Esta subvencion
DE LA ARQUITECTURA TECNICA consistié en el abono de la inscripcion para los dias de duracién del evento y un plus
12113 mayo 2022 para viaje, alojamiento y manutencién, en funcién del numero de solicitudes de

inscripcion recibidas.



— 8.9 — AREA DE DOCUMENTACION

.. Servicio de Préstamo de Aparatos

El Colegio continua poniendo a disposicion de todos los colegiados aparatos que puedan facilitar el desarrollo
de su actividad profesional (estacién total, taquimetro, camara termografica, nivel, sondmetro Laserliner,
Sondmetro CESVA, altavoz omnidireccional dodecaédrico, amplificador de potencia con ecualizador, video

endoscopio y luxdmetro).
Este servicio fue demandado con un total de 51 préstamos durante el afo 2022.

Durante el afio 2022, la estacion total fue el equipo técnico mas utilizado por los colegiados en Caceres y el
taquimetro en Plasencia.

.. Pagina WEB

La nueva Web, en funcionamiento desde mayo de 2018, fue disenada para ser una herramienta
mas atractiva y dinamica, con mas contenidos y nuevas funcionalidades, para proporcionar una
navegacion sencilla e intuitiva.




Resumen

Usuarios ~ | frente a| Paginas/sesién ~

Usuarios vy Visitas a la WEB

Cada hora Dia @ Semana Mes

@ Usuarios Paginas/sesion

3.000 3
&— A el

2.000 e —— V __.-.-"’--—--_ \ ‘ 2

1.000 1

febrero de 2022 marzo de 2022 abril de 2022 mayo de 2022 junio de 2022 julio de 2022 agosto de 2022 septiembre de 2022 octubre de 2022 noviembre de 2022 dicie...
-
B New Visitor B Returning Visitor
Numero de sesiones por

Usuarios Usuarios nuevos Sesiones usuaric Vistas de una pagina Paginas/sesion
17.257 16.577 43.126 2,50 93.948 2,18
—— —ee e e e — e ——

Duracion media de la sesion

00:02:08

Porcentaje de rebote

60,35 %




Paginas Mas Visitadas

Pagina

1. m/

2. M /serviciosalcolegiado/

3. B /impresos/ |
4. /comunicacion-de-encargos-profesionales/ |
5. m flogin/ |
6. ® /plan-de-ayudas-a-la-vivienda-en-extremadura/ |
7. m flos-mutualistas-alternativos-a-la-seguridad-social-tienen-derecho-a-sanidad/ |
8. /auzalan_post/ |
9. m /software/ |

/actualidad-utimas-noticias/

Namero de vistas de pagina

[ Nimero de vistas de pagina Unicas v |

Gnicas

75.975 79.975

% del fotal: 100,00 % (75.975) % del fotal: 100,00 %
(75.975)

25.193 33,16 %

3.091 4,07 %

2.833

373%

1.611

212 %

1.375

1.81%

1.353

1.78 %

1.349

1.78 %

815

1.07 %

759 1.00 %

7 0.94 %



\
1
Frecuencia y Asiduidad
Sesiones Vistas de una pagina
% del total: 100,00 % (43.126) % del total: 100,00 % (93.948)
Niumero de sesiones Sesiones Vistas de una pagina
1 16.587 [I— 31.221
2 3.23: S 7.662
3 1.566 [ 3.681
4 1.031 [ 2.474
5 748 W 1.845
6 595 1.457
7 482 i 1.290
8 424 1.125
9-14 1.973 N 5.023
15-25 2.465 [ 6.069
26-50 3.21¢ [ 8.323
51-100 3.277 8.684
101-200 3.699 N 8.164

201+ 3.722 6.930



1ene-31dic 2022 =

Sesiones por dispositivo

- O O

Ordenadores Moviles Tablets
77,5% 21,5% 1,0%
456% 41656 % 4295%

1ene-31dic 2022 v RESUMEN DE LOS M...




. APP del COAAT Caceres .. Redes Sociales

Durante el afio 2022 hemos seguido con el desarrollo de esta APP El Colegio permanece activo en Twitter, con el fin de difundir
colegial que permite al colegiado estar al tanto de toda la tanto contenidos propios como otros que puedan ser de interés
informacién generada por el Colegio, recibir notificaciones, para el colectivo.

inscripciones a cursos y jornadas de formacion, consultar circulares,

normativa, bolsa de empleo y consultas entre otras muchas & AparejadoresCaceres

funciones. 2.342 Tweets

)
e
|

LLLL LN

7 5 _—

Todo el Colegio
en tu movil

Accede a toda la informacion Colegial y recibe
las noticias sobre la profesion desde tu movil

Editar perfil

DISPONIBLE EN

,’ Google Play o A‘bp"Store

AparejadoresCaceres

@aparejadorescc
Con ella se ofrece el acceso a la informacién en cualquier lugar y a Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Caceres
cualquier hora, siendo una aplicacién gratuita tanto para Smartphone (@ coaatcaceres.es [ Se uni6 en agosto de 2012

como tablets.

331Siguiendo  3.045 Seguidores
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JUNTA DE EXTREMADURA
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TRANSPORTES,
MOVILIDAD

Circulo de Interaccion
del Colegio en TWITTER

MOVILIDAD
TRANSPORTE

VIVIENDA

JUNTA DE EXTREMADURA
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/ \'
| ” \\ !
V.4 . \ ; W \
» \ ) d
AN\
¢ %7 |\
{ : \
/ |7\ V' \

— 8.10 — AREA DE FORMACION
.. JORNADAS TECNICAS

Jornada Deutsche Bank “Soluciones a las Necesidades y Problematica de la
Rehabilitacion y Eficiencia Energética en Edificios Residenciales” - 27 de Enero (Online)

Preguntas

Jose Antonio Aguilera . BT, :

Cristina Caballero Rodrigo




Jornada Informativa “Programas de Subvenciones en
Materia de Rehabilitacion Residencial PLAN-RR-345"
3 de Marzo (Online)

. ,
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Campana Dirigida al Sector de la Construccion en Materia de Accesibilidad
Del 13 de Septiembre al 18 de Octubre




Jornada Profesional
“Nuevas Soluciones para la Construccion y Rehabilitacion Moderna”
20 de Octubre




»

Impermeabilizacion de
cubiertas en edificacion con
sistemas liquidos Jornada Técnica

“Impermeabilizacion de Cubiertas en
Edificacion con Sistemas Liquidos”
(Master Builders Solutions)

umi Jueves 27 de Enero de 2022 - 18:00 a 19:30
Duracion: 90 minutos

Inscripcion: Online y gratuita

COAAT Caceres .
/ 27 de Enero (Online)
Imparte:
Javier Suarez |
Director Técnico Construccion £
Master Builders Solutions Espana y Portugal U )

606445346 / javier.suarez@mbcc-group.com in|




Jornada Técnica “Impermeabilizaciones y Acabado en Piscinas”

(Master Builders Solutions) - 28 de Abril (Online)

)) Sistemas de impermeabilizacion y acabados
para piscinas

= Juntas

= Medias canas

= Tubos pasantes
= Rebosaderos

= Corrosién

= Fisuras y grietas
= Regularizacion

= Membranas cementosas
= Membranas poliméricas

DE ,"\,l‘f\lm,\m Javier Suarez
OS TECN] v UIC w
CERES S SN Director Técnico Construccion
= Ceramicos .

= Pinturas MBS Espaiia y Portugal

\\ 606 44 53 46

Master Bullders Solutions - a brand of MBCC Group

L,




Jornada Técnica
“Complementos Isover-Placo CE3x”
8 de Noviembre en Caceres
9 de Noviembre en Plasencia




.. PLATAFORMA DE FORMACION POR VIDEOCONFERENCIA

197
23/12%

8.885
51
32.235 €
88.274 €
50
21

33

ESTADISTICAS 2022

CURSOS/CHARLAS ORGANIZADAS
Actividades suspendidas

Inscripciones admitidas
Admitidos por curso de media
Subvencion de las mutuas
Beneficio para los Colegios
Colegios integrantes

Colegios organizando la formacion

Inscripciones de Colegios distintos al Organizador
Cursos e-learning (Moodle)
Alumnos en cursos e-learning




RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS

Nota media

Indice de respuestas

Sobresalientes

Aprobados

Suspensos

% recomiendan

Satisfaccion con videoconferencia

\ PARA
RQUIT=CTURA T=CNICA



40

3,0

2,0

0,0

inscripciones x 10 cursos x 100 colegiados (sin cursos propios)

3.0
23
20 50 19
12 1,
1,0
9% 08 08 08 08 08 038
0.7 07 07__
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.. ACTIVATIE

Nuevas altas 16

Usuarios activados 4 (25.00%)

Fecha ultimo usuario de alta 09/11/2022

Fecha ultima carga masiva de altas 09/11/2022

N2 de inscripciones de colegiados propios 98 (/M\\\‘ . i
Ne de inscripciones de colegiados propios (solo de pago) 58 \I‘ /4\ '\/ aCtlvatle
N2 de inscritos Unicos 51 \l\,q.pli/

N2 de inscritos Unicos (solo de pago) 36
N2 becas 14
N2 consultas de sus colegiados 2
N2 de especialistas de su colegio 3

TU EDIFICIO EN FORMA

N2 de colegiados en el Directorio 6



// 7/
—> 8.11 — RELACIONES INSTITUCIONALES Y CONVENIOS

.. Relaciones Institucionales

olataforma profesional
PLATAFORMA PROFESIONAL Y EMPRESARIAL yempresarial de las

PARA LA REACTIVACION SOCIOECONOMICA infraestructuras para la

DE EXTREMADURA reactivacion gde
extremadura

El COAAT DE Caceres junto a diversos colectivos del sector de la construccién participan en el amplio sector de la Construccion, las Infraestructuras,
la Industria, la Arquitectura e Ingenierias en la regién: Colegios Profesionales, Asociaciones Empresariales, Asociacion de Ingenierias y Consultoras,
Mesa de la Ingenieria, Universidad, Fundacién Laboral de la Construccidon y Plataforma Sudoeste Ibérico, crean la Plataforma Profesional y
Empresarial para la Reactivacion Socioeconémica de Extremadura, con el objetivo trasladar a la Junta de Extremadura la necesaria inversidon en
nuestra region en los sectores de la Construccion e Ingenieria, mediante la presentacion de distintas propuestas e iniciativas para hacer frente a la
grave crisis sin precedentes que se avecina, por medio de la unién y defensa de todos los profesionales del sector de la Construccién, con el objeto
de ser el motor de la recuperacién social, laboral y econdmica de Extremadura.

Esta Plataforma surge ante la necesidad de aunar esfuerzos por parte de los diversos colectivos para una causa comun, la apuesta firme por el
impulso de la economia en nuestra regidon, fomentando la inversién en Construccidn, mejora y conservacion de Infraestructuras, Industria,
Investigacidn, y nuevas Tecnologias en tales dmbitos, en aras de contribuir a la reactivacion y al desarrollo econdmico y social de la regién.



OBIERNO MINISTERIO
E ESPANA DE HACIENDA )
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

El Colegio tiene suscrito un Convenio de Colaboracion con la Direccion General del Catastro, dentro del cual se contempla el establecimiento de
un Punto de Informacion Catastral (P.I.C.) en |la Sede Colegial.

Dicho Convenio tiene una doble vertiente:

1.- Este P.I.C. es un servicio mas que el COAAT de Caceres ofrece a la sociedad, puesto que cualquier ciudadano puede contactar con las oficinas
colegiales y solicitar certificaciones graficas y descriptivas de sus inmuebles a nivel nacional en las condiciones establecidas.

2.- Por otra parte el P.I.C. es también una nueva prestacion de servicios profesionales desde el COAAT de Caceres para sus colegiados que sirve
para la obtencion de datos catastrales precisos para ser utilizados por los colegiados en las gestiones con sus clientes para los trabajos
profesionales en este ambito.



OFICINA DE REHABILITACION — APAREJADORES CACERES

Desde finales de 2021 la Junta de Gobierno puso en marcha una OFICINA DE REHABILITACION, dentro del programa de apoyo a las Oficinas de
rehabilitacion contenido en el RD 853/2021, cuyo objetivo es prestar un nuevo servicio a la ciudadania, una “Ventanilla Unica”, para coordinar,
informar y facilitar la gestiéon de las ayudas relativas a la rehabilitacion de edificios y la prestacidon de servicios que contribuyan a facilitar la
implementacién y la gestidon integral de los proyectos de rehabilitaciéon energética en el dmbito residencial al servicio de las comunidades de
propietarios, empresas y ciudadanos en general.

Esta Oficina de Rehabilitacidén nacid para facilitar la gestion, tramitacion y concesion de las ayudas a la rehabilitacion de edificios procedentes de
los fondos europeos, tras la publicacion en el BOE del 6 de octubre del Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, por el que se regulan los
programas de ayuda en materia de rehabilitacidn residencial y vivienda social del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Aprobacion de:

Real Decreto-Ley de medidas urgentes para impulsar la actividad
de rehabilitacién edificatoria.

Real Decreto por el que se regulan los programas de ayuda en
materia de rehabilitacién residencial y vivienda social.

Movilizan 5.520 millones* de euros

*4.420 millones de euros en ayudas con cargo al Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia y 1.100 millones de la linea de avales ICO.

] Plan de Recuperacién,
* Transformacién
#PlanDeRecuperacion » y Resiliencia

*
m HNSTIRO
O DANIPORTES MOVLOAD
.' m g TACANDA LRBANA &
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LA ONMYY

CHARLA SOBRE LA PROFESION DE ARQUITECTURA
TECNICA Y LOS COLEGIOS PROFESIONALES A LOS
ESTUDIANTES DE GRADO EN EDIFICACION
27 DE ABRIL

COLEGIOS
PROFESIONALES y
ESTUDIOS DE
EDIFICACION

27 de abril 2022

,/ N
B (entiar Commesn Grsl Aey. Tocmsos de Csoata
[y o RYLAL o amene




CONTART TOLEDO 2022 -12Y 13 DE MAYO

Durante los dias 12 y 13 de mayo de 2022 se celebré en Toledo la Convencidn Internacional de la Edificacion CONTART 2022.

La IX Edicion de CONTART, el evento cientifico-técnico bienal mas importante del sector de la edificacién, tuvo como lema “Comprometidos con

la Rehabilitacidon”, resumiendo el espiritu del encuentro, siendo la rehabilitacién de edificios con criterios de eficiencia energética, salubridad y
sostenibilidad, el eje central.

Debido al interés del evento, el Colegio destind una partida para subvencionar un nimero determinado de inscripciones entre aquellos
colegiados/as interesados en asistir al Congreso, al igual que se hizo en anteriores ediciones.

g »JMANMA‘—*\/#MLMT
g CONTART
‘,.éi Toledo 2022

Z‘: CONVENCION INTERNACIONAL

DE LA ARQUITECTURA TECNICA

1213 mayo 2022



UNA CUADRILLA DE RIOLOBOS GANA EL XVI CONCURSO DE ALBANILERIA DE CACERES - 21 DE MAYO

El sdbado 21 de mayo, se celebrd la XVI Edicion del tradicional Concurso de Albaiiileria Caceres Patrimonio de la Humanidad, organizado por la
Federacidon de Empresas de la Construccién (FECONS).

FECONS propuso al Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Caceres que la realizacidon del diseio y Proyecto del ejercicio para el
Concurso que deben construir las cuadrillas fuera realizado por un Arquitecto Técnico colegiado. La comision del Colegio creada al efecto, acordd
designar al colegiado n2 517, Francisco José Pérez Serrano, como autor del Proyecto para el Concurso de Albaiiileria.

También como novedad, el primer premio del Concurso a la cuadrilla ganadora del certamen se entregd por parte del Colegio junto con el
Excelentisimo Ayuntamiento de Caceres.

AYUNTAMIENTO

" cap;r es







UNA CUADRILLA DE RIOLOBOS VUELVE A GANAR
EL CONCURSO NACIONAL DE ALBANILERIA CHINATO CONCURSO

18 DE JUNIO NACIONAL DE

ALBANILERIA
CHINATO

18 DE JUNIO 2022

LUGAR: PASEO DE DIPUTACION

MALPARTIDA DE PLASENCIA
CACERES

Para mas informacién: 927 40 40 24 @ @
concursoalbanileria@malpartidadeplasencia.es
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PRACTICAS EXTERNAS ESTUDIANTES
GRADO EN EDIFICACION

La Escuela Politécnica de Caceres solicitd al Colegio
tutores entre los profesionales colegiados para la
realizacién de practicas externas de los estudiantes
de Grado en Edificacién.

El objetivo era que los alumnos alcanzaran la
capacidad personal para aplicar los conocimientos

del Grado dentro de un entorno laboral
consolidado, conociendo las circunstancias del

desarrollo profesional.

Escuela Politécnica

CICLO DE CONFERENCIAS REHABILITA 2022

PLASENCIA, 7 DE OCTUBRE

Ihabilita

2022

La decimoséptima edicion de las jornadas de
rehabilitacion Rehabilita de Plasencia se celebraron el 6
de octubre, centradas en la recuperacién de edificios
patrimoniales para nuevos usos y la rehabilitacion de
barrios..



EL COAAT DE CACERES PRESENTE EN FORO FICON 2022 — DON BENITO 26, 27 Y 28 DE OCTUBRE

Foro FICON 2022 (Foro Ibérico de la Construccion) se celebré del 26 al 28

de octubre.

El COAAT de Caceres ha estado
colaborando en la organizacién del
evento a través del Consejo de
Colegios Profesionales de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos
de Extremadura, estando presente
en distintas presentaciones vy
conferencias.

El Presidente del Colegio, D. Diego
Salas, en calidad de Presidente del
Consejo Autondmico, participd en la
inauguracion oficial del FORO FICON
presentando el Manual de
Accesibilidad  Universal para el
Sector de la Construcciéon de
Extremadura, elaborado por dos
colegiados del COAAT Caceres, D.
Valentin Martin Iglesias y D. Jesus
Ramos Santos.

lgualmente, la Arquitectura Técnica estuvo colaborando con las
intervenciones del Director del Gabinete Técnico del Consejo
General de la Arquitectura Técnica de Espafia, D. Juan Lopez-
Asiain Martinez, en la conferencia sobre los Fondos Next
Generation para Rehabilitaciéon y la presentacion de la aplicacion
informatica “Calculadora Energética de Costes”, y con la
intervencidn del colegiado del COAAT Caceres, D. Victor Manuel
Zarco Lora, en la conferencia sobre “Eficiencia Energética en
Edificacion”.




.. Convenios

s De JUNTA DE EXTREMADURA

I EXTREMADLRA

UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA
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t - RED DE SERVICIOS
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/ MADRID

LIBERBANK

ESCUELA DE ORGANIZACION
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— 8.12 — ACTOS CULTURALES

Conferencia “Salvemos La Ribera” (CEPA Maestro Martin Cisneros) - 31 de Marzo

F\




Taller de Matemagia” a Cargo del Mago Josan
(CEPA Maestro Martin Cisneros) - 28 de Marzo




Conferencia Antonio Gomez “Poesia Visual”
(CEPA Maestro Martin Cisneros) - 23 de Marzo




AL

o

Conferencia Inaugural Curso 2022-2023 (Asociacion Torres de Caceres)
3 de Noviembre




Conferencia “Urbanismo y Patrimonio
del Caceres Historico:
La Ciudad Cristiana Medieval y Moderna”
(Asociacion Torres de Caceres) - 22 de Noviembre

atedratico de Historia del Arte de la
Universidad de Extremadura)



Jornadas sobre los Derechos de Mujeres Extranjeras Victimas de Violencia Machista
1 de Diciembre




—— _—
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Presentacion del Libro
“La Otra Fuga de Basauri”
(CEPA Maestro Martin Cisneros)
30 de Noviembre

Aty 2 SR e

resentacion del libro

La otra fuga de Basauri
ERSE Del empeno al fracaso
%ﬁ% Ed. Calambur

Presenta Agapito Gomez Villa

Colegio Oficial de Aparejadores
y Arquitectos Técnicos de Caceres

C/. San Anton, 6

Miércoles, 30 de noviembre de 2022 | 19:00 horas
Entrada libre hasta completar aforo

JUNTA DE EXTREMADURA



— 8.13 — ACTOS SOCIALES

.. Celebracion del Patron San Juan de Ortega

La celebracion de San Juan de
Ortega tuvo lugar mediante
una cena de Hermandad el dia 3
de junio de 2022 en Hospes
Palacio de Arenales & Spa, donde
se rindid un merecido homenaje a
los compaferos y compafieras que
habian cumplido 25 afos de
profesion, a los que se les
impuso la insignia de oro del
Colegio.

Después de la entrega de
insignias, se hizo un sorteo de
regalos entre los asistentes, que
posteriormente pudieron disfrutar
de baile con barra libre hasta la
madrugada.




Compaiieros con 25 Aihos de Colegiacion

Este afio los homenajeados han sido José Ignacio Arroyo Rovira, Francisco Javier Borrachero Grados, José Carlos Calzada Morano, Francisco Javier
Chaves Quesada, Juan Julidan Comendador Gallado, Natalia del Hoy de Onandia, Maria Lourdes Guillén Valaer, José Maria Lobato de la Osa, Pedro
Miguel Mora, Angela Nevado Calle, Leopoldo Oliva Collado, Antonio Pardo Alvaro, Oscar Solis Merino, Alberto Javier Valiente Martinez y Miguel

Angel Zarco Lora.

Después de la entrega de insignias, se
hizo un sorteo de regalos entre los
asistentes, que posteriormente
pudieron disfrutar de baile con barra
libre hasta la madrugada.




Borrachero Grados @ Chaves Quesada

Francisco Javiec Calzada Morano Francisco Javier

Francisco Javier

Lobato de la Osa Pedro
José Macia g
. Valiente Martinez

- Solis Merino Albesto Javier
Oscar
M(e&( (G O/ﬂm/ de a//wr (la/(:rﬂj y //l((//’l‘/(w . ﬂﬂ/i{ﬂ(cﬁ
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— 8.14 - PUBLICIDAD

.. Campana de Publicidad en Cadena SER

El Colegio puso en marcha en el mes de diciembre una campafa publicitaria de tres semanas de duracidn en distintas emisoras de radio con objeto
de reforzar al Arquitecto Técnico colegiado como figura de relevancia en el sector de la Edificacién, comenzando en Cadena SER, cadena mas oida
en Extremadura segun el Estudio General de Medios.

El objetivo de la campafia era acercar la figura de nuestros Colegiados al conjunto de la ciudadania a través de unas cufias publicitarias, poniendo
en valor el amplio catdlogo de intervenciones de los Arquitectos Técnicos en el sector de la vivienda, aprovechando la importancia que cobrara en
los préximos meses el dmbito de la rehabilitacidon energética de las viviendas y todo lo relacionado con las reformas en el interior de las viviendas,
con los fondos NEXT GENERATION.

Se emitieron en las cadenas del grupo PRISA: Cadena SER, Cadena Dial y Los 40, tanto en las emisoras SER Caceres como en SER Norte de
Extremadura.

CUNAS
PUBLICITARIAS

= R
W PRISARADIO




.. Dossier de Prensa

Diario HOY
Especial Colegios Profesionales

CONSEJO DE COLEGIOS PROFE N()\\L?.;h
DE APAREJADORES y ARQUITECTOS TECNICOS
DE EXTREMADLURA

CONSEJO DE COLEGIOS PROFESIONALES DE APAREJADORES Y ARQUITECTOS TECNICOS
DE EXTREMADURA

Diego Salas, presidente del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura
¥ a su vez presidente del Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Céceres (Coaatc), pone de relieve la
especialidad de los profesionales arquitectos técnicos en el ambito de la rehabilitacion energética de edificios v viviendas.

El responsable explica que, «a raiz de la publicacion del Decreto de Avudas con Fondos Next Generation por parte del
Gobiemno Central, a través del cual se pueden subvencionar obras para la rehabilitacion energética en los edificios de todas
aquellas viviendas —siempre que esa rehabilitacion suponga una reduccion de un 30 % en su consumo energético, mejorando
su calidad en la calificacion energética—, la propia Junta de Extremadura también publicé su Decreto de Ayudas en enero para
destinar dichos fondos europeos que le habian asignado 2 Extremadura a la mejora de la rehabilitacion de viviendas en la
regiony.

Para poder acceder a este dinero, se deben realizar una serie de estudios v calculos, referentes a la mejora energética de la
envolvente del edificio asi comoe son las fachadas, cubiertas, carpinterias exteriores de ventanas o cerramientos, entre otras.

Por eso, los Colegios Oficiales de Aparejadores v Arquitectos Técnicos de Caceres y Badajoz, respectivamente, se han
constituido en oficinas de rehabilitacion, repartidas entre ambas provincias, tras haber firmado un convenio con la Direccién
General de Arquitectura v Calidad de la Edificacion de la Junta de Extremadura. De este modo, todos los ciudadanos
extremefios que quieran acceder a este tipo de ayudas pueden acudir 2 alguna de ellas y pedir informacién y asesoramiento,
ademas de solicitar la tramitacion administrativa correspondiente, va que los arquitectos técnicos estan especializados en la
materia.




q. CONSEJO DE COLEGIOS PROFESIONALES DE APAREJADORES
y ARQUITECTOS TECNICOS DE EXTREMADURA

OFICINAS de REHABILITACION

- Ayudas y Subvenciones a la Rehabilitacion

- Informacion y Asesoramiento gratuito

- Redacci6n de Proyectos Técnicos y documentacion

- Elaboracién del Libro del Edificio Existente (LEEX)
- Bolsa de Especialistas en Rehabilitacion

SOLICITE UN ARQUITECTO TECNICO

“ Los Especialistas en Rehabilitacién”

#
~\

Aparejadores Apare]adores

BADAJOZ CACERES
www.coaatba.com Telf. 924 254 811 WWW.coaatcaceres.es Telf. 927 222 670

Diario HOY
Especial Colegios

Profesionales




El Periodico Extremadura

COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES y ARQUITECTOS TECNICOS de CACERES
MAS DE 650 PROFESIONALES A SU SERVICIO
y Rchahm’nm

, ,‘} ecucn:'m Material. - Gestién y Mantemmlento de Edificios. - Refor
guin L( - Informes de Evaluacnon de Edificios. - Proygetos.de adaptacién de Ioca.%
- Infi orme: ibilidad. - Ligéncias de Aperturas.

: f‘f-"“é" - Tramitacién de subvenciones y
ico - Asesoramient %omumdades de ayudas de ]unta de Extremadu
- Coordinacién ae Segurldad y Salud propietarios. o - g / ‘\\f

Confie sus gestiones a un Arquitecto Técnico colegiado como profesional cercano, competente e idéneo en servicios de edificacién y exija siempre el visado colegial: es sinénimo de garantia
@ C/ San Antén n° 6 - 10.003 Caiceres € 927 222 670 - 927 241 251 @ WWW.Ccoaatcaceres.es




El Periddico Extremadura

PARTICIPAN MIGUEL ANGEL MUNOT TAMARA ALTGARE. [0 NINO OF LA 15LA Y DAVID HOLGUIN

Una conferencia aborda este jueves el futuro de la

Ribera

« L a Ribera del Marco es el rio de Ciceres. Alrededor de su ladera crecio

una ciudad que durante los Qltimos anos le ha dado la espalda-
lamenta el periodista de of Pertédico Exrremadura, Miguel Angel
Mufioz que este jucves, 31 de marzo, pronuncia la conferencia
‘Salvemnos la Ribera' a parrir de las siete de la tarde en of salon de actos
del Colegio Oficlal de Aparejadores y Arquitectos Técnicos en la calle
San Antdn. «Son 7 kilémetros que dieron vida a Ciceres. Su caudal brotd
bajo las placas del Calerizo. a los pies de la Fuente del Rey en el barrio
del Espiritu Sanro, y de alli corrié con presura hada el noroeste hasta
desembocar en ¢l Guadilobas explica Mufioz que desgranara durante
su intervencion las caracteristicas ambientales y paisajisticas de la

Ribera pero que también realizard un amplio sociograma de la misma




Junta de Extremadura

[Z) El vicepresidente segundo inaugura un curso

formativo sobre accesibilidad universal para el sector

de la construccion

W Etiquetas

a 0sé Maria Vergeles acces dad universal Sanidad y Servicios Sociales

El vicepresidente segundo y consejero de Sanidad y Servicios Sociales, José
Maria Vergeles, ha inaugurado este martes, en Caceres, la campana dirigida
al sector de la construccion sobre accesibilidad universal, para la cual la
Direccién General de Accesibilidad y Centros ha editado un Manual para el
Constructor.

I
JUNTA DE EXTREMADURA

Noticias

<

El vicepresidente segundo inaugura un curso formativo sobre accesibilidad
universal para el sector de la construccion

12:57 Martes 13 Sep de 2022 Brenestar social ]  Jin] t

Recursos adicionales

El vicepresidente segundo y consejero de Sanidad y Servicios Sociales, José Maria Vergeles, ha inaugurado este martes, en Caceres, la

campafia dirigida al sector de la construccion sobre accesibilidad universal, para la cual la Direccion General de Accesibilidad y Centros
ha editado un Manual para el Constructor.

ses de septiembre y

La jommada inaugura

d de que los edificios sean

rmitiendo “una revolucion en la accesibilidad universa

Oficial de Arquitectos de Extremadura (COADE), en la Fundacion Laboral de la

s, Canales y Puertos (CIICP

niversal para el Constructor

La jornada de hoy ha servido también para presentar el Manual de Accesib




Regidn
Digital

Vergeles inaugura campana sobre la accesibilidad universal para
sector de la construccion
Esta, segun sus palabras, forma parte de una labor de “apostolado” de la accesibilidad universal destinada a la

sociedad en su conjunto.

Goa - moe

13 septiembre 2022 | Pu :13:22 (13/09/2022) | Actualizado: 22:10 (13/09

Foto: Junta de Extremadura
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—> 9 — CIERRE ECONOMICO 2022
.. COAAT Caceres — Ingresos

CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12

Cuota Fija mensual 141.450,00 € 144.819,50 €
Ingresos por gestion de trabajos profesionales 180.000,00 € 205.149,35 €
Cuota Incorporacion 840,00 € 1.428,00 €
Facturacion Varia 7.500,00 € 8.068,09 €
Ingresos Financieros 500,00 € 148,95 €
Ingresos Alquileres 3.600,00 € 3.600,00 €
Ingresos Extraordinarios 12.491,59 €
TOTAL INGRESOS 333.890,00 € 375.705,48 €
TOTAL INGRESOS 333.890,00 € 375.705,48 €

TOTAL GASTOS 333.890,00 € 333.972,92 €

RESULTADO 0,00 € 41.732,56 €



.. COAAT Caceres — Gastos

CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12

MATERIAL OFICINA 2.000,00 € 1.946,73 €
MANTENIMIENTO DE SEDES 6.000,00 € 6.194,74 €
MANTENIMIENTO EQUIPOS 17.000,00 € 16.665,03 €
SEGURO SEDE 2.100,00 € 2.481,84 €
S.R.C. JUNTA DE GOBIERNO 2.025,00 € 1.947,02 €
SEGURO DE ACCIDENTE 900,00 € 1.006,72 €
AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 1.000,00 € 1.175,71 €
LUZ 7.500,00 € 6.753,71 €
TELEFONO 3.100,00 € 3.898,61 €
PAGINA WEB 3.000,00 € 2.975,92 €
ASESORIA JURIDICA 4.000,00 € 3.646,32 €
ASESORIA LABORAL 1.000,00 € 847,20 €
GASTOS DE LITIGIOS 7.500,00 € 3.715,55 €
COMUNIDAD 3.800,00 € 4.159,02 €
CORREO 3.000,00 € 3.490,23 €
LIMPIEZA SEDE Y DELEGACION PLASENCIA 5.200,00 € 5.189,03 €
IBI 4.500,00 € 5.248,23 €
IMPUESTO SOCIEDADES 725,00 € 725,75 €
FISCALIZACION EXTERNA 730,00 € 705,96 €
SUELDOS Y SALARIOS 98.000,00 € 100.620,07 €
SEGURIDAD SOCIAL 31.000,00 € 31.867,56 €




CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12

TOTAL PRESUPUESTO

333.890,00 €

OTROS GASTOS SOCIALES 500,00 € 414,85 €
GASTOS REPRESENTACION 14.040,00 € 14.040,00 €
GASTOS DE VOCALIAS DELEGACION PLASENCIA 2.450,00 € 2.448,00 €
FUNCIONAMIENTO ORGANOS COLEGIALES 4.620,00 € 4.560,00 €
COMISIONES COLEGIALES 2.500,00 € 2.535,91 €
PARTICIPACIONES EXTERNAS 3.500,00 € 2.956,56 €
PLAN DE ACCION EN MUNICIPIOS Y MANCOMUNIDADES 10.000,00 € 5.061,19 €
PUBLICIDAD Y MARKETING 6.000,00 € 5.082,59 €
CONSEJO GENERAL 15.500,00 € 12.407,71 €
CONSEJO AUTONOMICO 4.000,00 € 4.000,00 €
SAN JUAN ORTEGA 2022 5.500,00 € 6.155,93 €
INTERESES PRESTAMO NAVE 200,00 € 200,44 €
OTROS GASTOS FINANCIEROS 100,00 € 126,13 €
AMORTIZACION INMOV.MATERIAL 25.000,00 € 21.777,84 €
APORTACION ALAFUNDACION 9.500,00 € 9.500,00 €
APORTACION A FORMACION 11.000,00 € 11.000,00 €
APORTACION A LA SOCIEDAD 3.800,00 €
CONVENIOS CON LA ADMINISTRACION 8.400,00 €

OFICINA DE REHABILITACION 5.000,00 € 1.500,00 €
CONTART TOLEDO 2022 2.000,00 € 1.840,80 €
GASTOS ADAPTACION SEDE COLEGIAL POR COVID 19.304,02 €

333.972,92 €




.. Fundacion COAAT Caceres — Ingresos

APORTACION DEL COLEGIO 9.500,00 € 9.500,00 €
SUBVENCION PARA FORMACION 11.000,00 € 11.000,00 €
OTRAS APORTACIONES 1.000,00 €

BENEFICIOS DE FORMACION 1.800,00 € 2.072,29 €
OTROS INGRESOS 900,00 € 833,76 €
AJUSTE PORRATA IVASOPORTADO 72,05 €

TOTAL INGRESOS 24.200,00 € 23.478,10 €



.. Fundacion COAAT Caceres — Gastos

PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12

CONCEPTO

TOTAL GASTOS

24.200,00 €

MATERIAL OFICINA FUNDACION 100,00 € 200,58 €
MANTENIMIENTO SEDES FUNDACION 275,00 € 304,90 €
SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 1.200,00 € 1.154,98 €
ASESORIA LABORAL 430,00 € 444,60 €
SUELDOS Y SALARIOS FUNDACION 16.780,00 € 13.347,25 €
SEGURIDAD SOCIAL FUNDACION 5.275,00 € 5.450,15 €
OTROS GASTOS DE PERSONAL 90,00 € 146,65 €
OTROS GASTOS FINANCIEROS 50,00 € 126,45 €

21.175,56 €

RESULTADO

0,00 €

2.302,54 €




*. Servicios y Actividades COAATIE Caceres — Ingresos

CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12

Gestion de Mutuas (MUSAAT) 46.000,00 € 41.078,32 €
Gestiéon de Mutuas (HNA/PREMAAT) 7.000,00 € 7.000,00 €
Aportacion del Colegio 3.800,00 €

TOTAL INGRESOS 53.000,00 € 51.878,32 €
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.. Servicios y Actividades COAATIE Caceres — Gastos

CONCEPTO PRESUPUESTO 2022 LIQUIDACION A 31/12
SUELDOS Y SALARIOS 37.435,00 € 37.439,50 €
SEGURIDAD SOCIAL 11.755,00 € 11.844,24 €
SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 375,00 € 361,20 €
OTROS GASTOS SOCIALES 300,00 € 395,26 €
ASESORIA LABORAL 575,00 € 634,10 €
AGUA 120,00 €
LUZ 800,00 €
TELEFONO 550,00 €
LIMPIEZA 450,00 € 435,62 €
AMORTIZACION INMOVILIZADO 640,00 € 540,23 €

TOTAL PRESUPUESTO 53.000,00 € 51.650,15 €

RESULTADO 0,00 € 228,17 €



MEMORIA ANUAL

2022




